OSNOVNA SKOLA VISOKA
Vrh Visoke 32, 21000 Split
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje

kandidata za zaposljavanje

KLASA: 112-02/24-01/4

URBROJ: 2181-1-269-24-1

Spiit, 5.2.2024.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,126/12.,
94/13.,152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i &lanaka 14. i 15. Pravilnika
o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje i Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zaposljavanje OS Visoka, Split donosi

ODLUKU
o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

I

Za natjeCaj objavljen dana 2.2.2024.god. na mre¥nim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mre#noj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Visoka
za radno mjesto:

- Tajnika Skolske ustanove na neodredeno, puno radno vrijeme — 1 izvr§itelj (m/z)
utvrduje se slijedeéi nadin procjene odnosno testiranja kandidata:

procjena, odnosno testiranje kandidata obavit ée se usmeno iz poznavanja propisa i to iz
slijedecih izvora:

- Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN, br. 87/08. , 86/09.,
92/10., 105/10.,90/11., 5/12., 16/12. , 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18
98/19., 64/20., 151/22., 156/23)

- Zakona o radu ( NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22164/23 )

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN br. 51/18)



- Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim slu¥bama (NN br.
56/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnitkim i pomodénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj ¥koli ( NN br. 40/14 )
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Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje ée poziv za procjenu,
odnosno testiranje objaviti najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu, odnosno
testiranje na mreznoj stranici Osnovne $kole visoka te ga elektronickim putem dostaviti svim
kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu i vlastoruéno potpisanu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja.

I

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVAN}E KANDIDATA




